Тема: Від креативного учителя до творчого учня

Мета: розвивати креативність мислення, комунікативні здібності, сприяти розвитку творчої уяви, показати, як перешкоджає творчому підходу до вирішення задач стереотипність та шаблонність мислення,  підвищити рівень поінформованості педагогів із проблеми роботи з обдарованими дітьми.
Тривалість: 1,5 години.
Вид роботи: психолого-педагогічний семінар
Обладнання: плакат "Зоряне небо", стікери у вигляді зірок, аркуші паперу А4 та А5 , аркуші з назвами кольорів, малюнок кіноплівки, сюжетні малюнки, коробки з пластиковими стаканчиками всередині, нотки, музичні записи, малюнки друдлів, презентація.
Хід заняття.

Вправа "Привітання"

Мета: створити доброзичливий настрій, сприяти згуртованості в групі, підготувати учасників до роботи
Хід вправи: 

Учасникам пропонується представитися і відповісти на запитання:
- Що я найбільше ціную в людях

Таким чином ми дізналися, що саме ми цінуємо у людях. 
Вступне слово психолога
Професія педагога - професія творча. Саме від рівня інтелектуального потенціалу вчителя, його вміння творчо мислити і втілювати свої задуми у життя залежить кінцевий результат розвитку учнів. Чим вищою є креативність вчителя, тим більше шансів для розвитку творчого потенціалу в учнів. До речі, вчитель сьогодні має можливість не лише ознайомитися з природою та специфікою процесу креативності, а й підняти цей рівень у себе, навчитися розвивати креативність у своїх учнів.

Ще В.В. Сухомлинський вказував, що робота вчителя - це творчість, а не буденне заштовхування у дітей готових знань. Відтак, покликання педагога - у розвитку творчих можливостей, здібностей дитини, вихованні в неї потягу до нового, формуванні творчої особистості.

Важливою умовою реалізації такого підходу є креативність самого педагога. Які ж риси мають бути притаманні творчій особистості вчителя, керівника освітньої установи? Це, насамперед, високий рівень моральної свідомості, постійний пошук оптимальних оригінальних рішень поставлених завдань, творчий стиль мислення, здатність бачити проблему, виявляти суперечності, творча фантазія, розвинена уява, прагнення досягти ефективного результату за конкретних умов праці, високий рівень загальної культури. Творча особистість педагога завжди характеризується високим рівнем креативності, яскраво вираженими особистісними якостями і здібностями, які сприяють успішній професійній діяльності.

Саме тому пріоритетним завданням нашого семінару є  виявлення і стимулювання творчого потенціалу педагога.

Згадаймо епізод з відомого голлівудського фільму «Один удома». Вся родина збирається у подорож. Головний герой, восьмирічний хлопчик Кевін, намагається звернутися за допомогою до старшого брата – безрезультатно, підходить до сестри: «Допоможи мені скласти валізу». Дівчинка дивиться на нього зверхньо і дуже в’їдливо та зневажливо відзначає: «Кевін, ти той, про кого французи говорять «non-competent»». І нам зразу стає зрозумілим, яке це серйозне звинувачення в очах дівчинки, який це суттєвий недолік. Справді, професійна некомпетентність для дорослої людини – це колосальний недолік, підстава для найсерйозніших претензій.


Виховати компетентного творчого учня може лише компетентний і творчий вчитель. Наша робота супроводжується постійним спонуканням до творчості, жоден учитель не застосовує загальновідомі методики без свого відтінку, свого наголосу.  
Очікування 
Вправа «Зоряне небо»

Мета: виявлення  сподівань  учасників, актуалізація концепції тренінгу.

Хід вправи: Ми зібралися у коло, щоб поділитися своїми думками, послухати і почути кожного.  Адже наше з вами коло – замкнене ціле, а кожна його часточка, тобто кожен із нас, має свою думку. Тема  нашого заняття «Від креативного учителя до творчого учня». 

Запишіть на стікерах-зірочках свої очікування від заняття та розмістіть їх на небі. 

Сподіваюся, що всі очікування збудуться, тому ми переходимо до основної частини семінарського за​няття.

Вправа « 1х2х4 » 

Мета: визначення поняття «Обдарована дитина» 

Хід вправи:

Ось ми й переходимо безпосередньо до нашого семінару. 

Зараз я пропоную Вам обговорити нашу тему, використовуючи метод навчання « 1х2х4 » (кожному роздати заготовки з фразою )
1. Кожен протягом декількох хвилин думає і записує свій варіант відповіді. Продовжіть речення: « Обдарована дитина - це ...» .

2.За сигналом, об'єднаєтеся в пари, і на підставі індивідуальних формулювань виробіть і запишіть таке визначення, яке влаштовувало б кожного з Вас

3.  Кожні дві пари, за сигналом, об’єднуються в малі групи по 4 чоловіка та з двох тверджень формулюють одне.
Кожній групі надається слово для презентації отриманого результату.

Після виступу всіх груп робиться висновок , що всі дали приблизно однакову характеристику обдарованої дитини. Таким чином на підставі вищесказаного можемо стверджувати, що ОБДАРОВАНА ДИТИНА – це дитина, яка виділяється серед своїх колег яскраво вираженими успіхами в досягненні результатів на якісно вищому рівні, який перевершує певний умовний «середній» рівень; при цьому важливо мати на увазі, що йдеться не про окремі, випадкові успіхи, а про систематичні, які взагалі притаманні діяльності цієї дитини. А коли результати її діяльності будуть ще й оригінальними, то можна говорити саме про творчу обдарованість.

Вправа «Психологічний словник»
Мета: підвищити рівень поінформованості педагогів,  ознайомлення з термінами психологічного словника по темі «Обдарованість»
Хід вправи:

До теми «Обдарованість» слід віднести: задатки, нахили, здібності, загальні здібності, спеціальні здібності, творчі здібності, обдарованість, творча обдарованість, талант, геніальність.( робота з учителями за визначеннями психологічного словника.) 
 Психологічний словник учителя
Задатки – спадкові анатомо-фізіологічні особливості, які є основою для розвитку на їх базі здібностей;

Нахили – ставлення, конкретна вибіркова спрямованість індивіда на певну діяльність; ґрунтується на інтересах, потребах у виконанні тієї чи іншої діяльності;постійна потреба у виконання певної діяльності; прагнення удосконалювати її та засоби її виконання становлять основу покликання.

Здібності – це індивідуальні властивості особистості, які дають змогу за інших рівних умов більш успішно оволодівати тією чи іншою діяльністю, розв язувати ті чи інші завдання, проблеми.

Творчі здібності – дають змогу успішно виконувати творчу діяльність ( загальні творчі здібності – будь-яку творчу діяльність, наприклад літературну).

Обдарованість – специфічне поєднання здібностей, інтересів, потреб, яке дає змогу виконувати певну діяльність на якісно високому рівні, що відрізняється від умовного «середнього» рівня.

Творча обдарованість – дає змогу успішно розв язувати творчі завдання, виконувати творчу діяльність більш оригінально, ніж при наявності «простих» творчих здібностей.

Талант – система якостей, властивостей, які дають змогу особистості досягти значних успіхів в оригінальному виконанні творчої діяльності.

Геніальність – системна характеристика особистості, яка свідчить про її над оригінальність досягнення, дуже суттєво переважаючі «звичайну» й наявну творчу діяльність ( у тому числі й на рівні таланту ).

Психологи розрізняють загальні та спеціальні здібності. Загальні –це властивості, які лежать в основі оволодіння будь-якою діяльністю, тобто це загальні розумові, інтелектуальні здібності. Спеціальні – дають змогу конкретній людині оволодівати певною діяльністю, успішно виконувати цю діяльність, це здібності до тих чи інших видів мистецтва, мов, математики, техніки.

Обдарованість, як правило, визначається шляхом вивчення сфери її прояву
Види та особливості обдарованості:

· Інтелектуальна – вид обдарованості, який забезпечує швидке оволодіння основними поняттями, запам’ятовування та зберігання інформації; високорозвинені здібності переробки інформації дають змогу досягти успіхів у багатьох галузях знань, відзначається гострота мислення, спроможність практичного застосування знань, високий розвиток пізнавальних мотивів.

· Академічна – вид обдарованості, який проявляється в успішності вивчення окремих навчальних предметів. Ця обдарованість є більш частоковою, вибірковою.

· Творча – особливий вид обдарованості, який породжується або здатністю продукувати, висувати нові ідеї, винаходити, або здатністю блискуче виконувати, використовувати те, що вже створено, відзначається високий показник оригінальності, розробленості, гнучкості, швидкості.

· Лідерська (соціальна обдарованість) – виняткова здібність встановлювати зрілі конструктивні взаємини з іншими людьми, тобто здатність розуміти, любити, співчувати, ладнати з іншими. Такі діти відзначаються фізичною привабливістю, акуратністю в зовнішньому вигляді, зайнятістю в різних заходах і позитивних внеском у них.

· Художня – вид обдарованості, яка забезпечує високі досягнення в галузі художньої творчості й виконавської майстерності в музиці, живопису, скульптурі, літеретурі, акторському мистецтві, виявлення зацікавленості до візуальної інформації, розвиток випереджувальних умінь.

· Психомоторна діяльність – вид обдарованості, у якій виявляється зацікавленість до діяльності, яка вимагає точної моторики; володіння гарною зорово-моторною координацією; цікавість до руху (біг, стрибки, лазіння); наявність широкого діапазону руху; гарне утримання рівноваги при виконанні рухових вправ; високий рівень основних рухових навичок; володіння винятковою фізичною силою.

Вправа «Три кольори»

       Мета: для розігріву учасників, поділ на групи.

Хід вправи:

Для проведення вправи необхідні картки з написаними на них кольорами: «червоний», «жовтий», «зелений» (кількість карток повинна відповідати числу учасників групи). Учасники одержують одну з карток. По команді тренера будуть вставати ті, хто має відношення до даного кольору.

Наприклад, по команді «Нехай встане той, хто має колір яблука» встають усі учасники, тому що яблуко може бути й жовтим, і зеленим, і червоним. Як тільки хто-небудь зможе точно визначити, хто якого кольору, він відразу скаже про це. Тренер просить вставати тих, хто має відношення до названих предметів: смородина, перець, листок на дереві, гвоздика, лимон, трава, світлофор, м'якоть кавуна, помідор і т.д. При цьому кожному учасникові слід бути уважним, щоб визначити, у кого картка такого ж кольору, як і в нього. По сигналу тренера граючі поєднуються в групи по «кольору» і пояснюють, як вони знайшли один одного.

Вправа «Паркан ідей» 
Мета: визначити проблеми обдарованих та розробити рекомендації для вчителів, батьків. 

Хід вправи:

Щоб ефективніше працювати з обдарованими дітьми та сприяти їх розвитку, ми повинні  визначити проблеми обдарованих учнів у школі, розробити рекомендації, відносно роботи з даною категорією дітей. Для виконання роботи ми уже об’єдналися у 3 групи.( «червоні», «жовті», «зелені»). Кожна група має аркуш паперу,  на якому  записує свої рекомендації. Група «червоні» визначає проблеми  обдарованих учнів  Група «жовті» - складає рекомендації для вчителів, наставників обдарованих дітей. Група «зелені»  надає рекомендації для батьків. Хтось один із групи презентує напрацювання.

Проблеми обдарованих учнів

· Неприязнь до школи часто з'являється тому, що навчальна програма нудна і не цікава для обдарованої дитини. 

· Обдарованим дітям подобаються складні ігри і нецікаві ті, якими захоплюються їхні ровесники, внаслідок чого дитина опиняється в ізоляції. 

· Заглиблення у філософські проблеми: для обдарованих дітей є характерним замислюватися над такими явищами, як смерть, потойбічне життя, релігійні вірування набагато частіше, ніж для інших дітей. 

· Невідповідність між фізичним, інтелектуальним та соціальним розвитком - обдаровані діти частіше віддають перевагу спілкуванню з дітьми старшого віку. Через це їм важко бути лідерами - вони поступаються фізичним розвитком. 

· Прагнення до досконалості - для обдарованих дітей характерна внутрішня потреба досконалості, вони не заспокоюються, доки не досягнуть бажаного. 

· Почуття незадоволеності - вони критично ставляться до своїх досягнень, мають низьку самооцінку. 

· Нереальні завдання, які вони часто ставлять перед собою, не маючи змоги виконати їх. 

· Надмірна чутливість, вразливість, нетерплячість. 

· Потреба в уважному ставленні дорослих. 

· Зневага у ставленні до дітей, які стоять нижче від них в інтелектуальному розвитку. 

 Рекомендації педагогам щодо роботи з обдарованими дітьми.
· Серйозно ставтеся до питань і висловлювань дитини.

· Надавайте можливість демонструвати свої досягнення.

· Надавайте допомогу для поліпшення результатів її роботи.

· Привчайте дитину мислити самостійно.

· Регулярно пропонуйте читати цікаву, пізнавальну літературу.

· Спонукайте до фантазування, придумування історій.

· Уважно ставтеся до особистих проблем дитини.

· Стимулюйте самостійність.

· Допомагайте виробити адекватну самооцінку, розвивайте емпатію.

· Привчайте обдарованих дітей працювати спільно, це допоможе їм  легше адаптуватися до соціальних умов.

· Не потрібно робити з обдарованої дитини  «вундеркінда».  Недоречно акцентування на її винятковості породжує роздратованість, ревнощі друзів, однокласників. Інша крайність – зловмисне  прилюдне приниження унікальних здібностей – звичайно, не припустима. 

Рекомендації батькам  обдарованих дітей.

· Щоденно цікавтесь навчанням дитини. Радійте її успіхам, допомагайте узагальнювати, співставляти, аналізувати вивчене, прочитане, побачене. Не дратуйтесь через кожну невдачу, що спіткає дитину, не карайте і не ображайте її гідності, а допоможіть зрозуміти і усвідомити помилки, не доробки і загартуйте її силу волі своєю допомогою і розумінням.

·  Постійно цікавтесь навчанням і поведінкою  своєї дитини у класного керівника. Відвідуйте батьківські збори.

·  Допомагайте дитині цінувати в собі творчу особистість. Однак її поведінка не має виходити за межі пристойного. 

·  Не позбавляйте дитину ігор, забав, казок, створюйте умови для виходу дитячої енергії, рухливості, емоційності. 

Висновок: Отже, виходячи з того що ми почули, будьте терпимими до ідей, поважайте допитливість, реагуйте на запитання дитини, адже діти дуже цікаві і задають багато запитань. Дуже часто, щоб відповісти на них учителю потрібно не лише володіти знаннями а й проявити неабияку винахідливість. Зараз ми пропонуємо вам декілька завдань, які допоможуть визначити найкреативнішу групу. 
 
Пропонуємо продовжити наше психолого-педагогічний семінар проведенням Креатив-бою.

«Креатив-бій» - це інтелектуальне командне змагання. Учасникам «бою» потрібно не тільки і не стільки ерудиція (знання фактів або подій), скільки вміння об'єднувати найрізноманітніші знання і творчо їх застосовувати. В одному бою ви  зіткнетеся із завданнями для вирішення яких необхідні знання з літератури, музики, логіки, а також різноманітні побутові знання.

Вправа «Оригінальне використання» 
Мета: розвиток якостей творчого мислення (швидкість, оригінальність, гнучкість), дозволяє відійти від шаблонності в сприйнятті навколишніх предметів і їх звичних функцій . 

Хід вправи:

Кожній групі дається завдання придумати  якнайбільше способів використання предмету, що знаходиться у коробці. Після обговорення в групі повідомляється що у всіх групах був однаковий предмет, а схований він був з метою уникнення ситуацій підслухування, мимовільного копіювання ідей інших груп. Кожна група по черзі називає один спосіб використання предмету. Наступна представляє інший спосіб, і так продовжується до тих пір, поки ідеї не вичерпаються. Виграє група , яка придумала більше оригінальних варіантів.
Вправа «Казкові герої» 
Мета: розвиток нестереотипного мислення, здатності швидко міркувати, створення доброзичливої атмосфери у колективі.

Хід вправи:

Усі ми родом з дитинства. І завжди з любов’ю та ніжністю згадуємо казки, які чули вдома, в дитячому садку, школі. Адже казка – не просто найпопулярніший фольклорний жанр, це чарівне джерело, що дає наснагу кожній творчій людині. Казка дарує радість і дорослим, і дітям. Тому зараз ми виконаємо вправу «Казкові герої». Кожна група по черзі витягує текст із описом знайомої всім казки. Необхідно прочитати вголос цей опис і відгадати, про кого або про що саме йдеться. Отже розпочинаємо. За кожну правильну відповідь – 1бал.
1. В якій відомій казці сіра непривітна осо​бистість здійснює підступний план убивства двох осіб, і лише завдяки своєчасному втручанню громадськості все закінчується добре? («Червона Шапочка».)
2. Назвіть казку, в якій різні за своїм соці​альним статусом герої займали по черзі помеш​кання, створене в незвичайному архітектурному стилі? І все було б добре, якби до помешкання не повернувся його попередній власник зі своїм охоронцем. Тому героям казки довелося залишити незаконно зайняту територію («Рукавичка».}
3. В якій казці головна героїня постійно й нахабно обмовляла тих, хто робив їй добро? А коли вона, тікаючи від покарання, незаконно зайняла чуже помешкання, то різні впливові особи намагалися провести з нею роботу з подолання її асоціальної поведінки. Вдалося це лише найменшому з усіх учасників експерименту. («Коза-дереза».)
4. Назвіть казку, де ідеться про спортсмена, котрий вирушає на змагання з бігу з перешкодами. Хитрість і витримка дозволили йому дуже близько підійти до фінішу, проте фінал — трагічний. Виявивши занадто велику самовпевненість він гине. («Колобок».)
5. Герой якої казки постійно виконує заба​ганки своєї норовливої дружини? Проте, як би він не прагнув задовольнити амбіції супутниці, вона щоразу підвищує рівень вимог. Зрештою, подружжя опиняється на початковому етапі задоволення власних потреб. (Про Липку та за​жерливу бабу.)
6. Назвіть казку, в якій головна героїня могла перевтілюватися в різні образи задля свого судженого. Проте одного разу його нерозсудливість та імпульсивність у поведінці призводять до тривалої розлуки з нареченою. Та долаючи різні перешкоди, двоє коханих усе ж таки єднають свої долі. («Царівна-жаба».)
Вправа «Кіноісторія»

Мета: розвиток оригінальності і гнучкості мислення, стимулювання розвитку творчої уяви, покращення співпраці в групах.

Хід вправи:

Кожній групі учасників надається однаковий набір картинок. Необхідно за допомогою цих картинок створити цікаву розповідь, використовуючи усі картинки. 

Гра«ТелеАссорті»

Мета: розвиток творчої уяви, підживлення психологічного клімату у командах.
Умови гри: представник команди підходить до плакату «Нотний стан», обирає дві ноти зі вказаними номерами мелодії. Потрібно дати відповідь на запитання стосовно певної пісні, ви прослухаєте мелодію і дасте відповідь, що це за пісня, з якого вона фільму чи мультфільму. За кожну правильну відповідь – 1бал.
1.Пісня про тривалу подорож маленької дівчинки в головному уборі. ( " Если долго - долго" - пісня Червоної Шапочки )

2.Пісня про вміст голови одного з ссавців з бурою шерстю.("В голове моей опилки "- пісня Віні- Пуха)

3.Пісня про тварин, завдяки яким наша планета робить рух навколо своєї осі. ("Где-то на белом свете .." - к / ф. "Кавказька полонянка" )
4. Пісня про тварин з довгими вухами, які працюють косильщиками галявин. ( " Где-то у синем лесу .." - к / ф. "Діамантова рука" )

5.Пісня про чотирьох чоловіків в капелюхах з пір'ям, які за багато вдячні своїй долі. ( "Опять скрипит потертое седло .." - к / ф. "Д'Артаньян і три мушкетери" )

6.Пісня про трагічну смерть маленької комахи ("В траве сидел кузнечик " )

7.Пісня про невідому іграшку з великими вухами . ( "Теперь я чебурашка ...")

8.Пісня про хлопчика, що сунув свій ніс в чужу справу. ( "Буратино" )
Вправа «Друдлі»

Мета: розвиток творчих здібностей, гнучкості мислення та вміння підійти до ситуації з різних сторін.

Хід вправи:

Друдл - Droodle - це загадка-головоломка. Це малюнок, на підставі якого неможливо точно сказати, що це таке, але зате можна придумати безліч варіантів «що б це могло бути». Єдино правильної відповіді немає. Винахідник друдлів Роджер Прайс, комедійний письменник.

Простота  та  невизначеність  друдлів  створюють  широкий  простір  для  виникнення  в  дітей  асоціативних  образів,  пов’язаних  з  будь – якою  сферою  навколишньої  дійсності.  Безмежних  можливостей  для  розвитку   цих  здібностей  надають   прийоми   ейдетики,  в  основі  яких  лежать  асоціації.  Дитина,  у  якої  розвинене  асоціативне  мислення  буде  успішною  у  подальшому  навчанні,  зможе  знаходити  нестандартні  рішення  в  будь – яких  ситуаціях,  матиме  високу  мовленнєву  активність,  краще  запам’ятовуватиме  вірші  і  тексти  через  створення  асоціативних  зв’язків  із  образами,  які  виникають  в  її  уяві.  
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Подивіться на малюнок: Можливо, це людина в костюмі з краваткою-метеликом, затиснена дверима ліфта? ( Або метелик, підійматися по мотузці вгору. ( А може, трикутник, цілує своє відображення в дзеркалі? ( А може - пісочний годинник, що стоять на столі? ( Або два гучномовці на стовпі? А може бути: ( Шафа з ручками. ( 2 поля і мотики, увіткнуті в землю (вид зверху). ( Книга з закладкою (вид з торця книги). ( Коробка для шахів. ( Ручки двері з двох сторін. ( Закрите вікно. ( Торт, перев'язаний мотузкою (вид зверху). Так, все це і ще багато чого завгодно. Ви можете побачити в цьому зображенні десятки різних ситуацій. Даний Друдл може бути всім, що Ви йому припишете. І не обов'язково відповідь має бути реалістичною. Їй достатньо бути  цікавою і схожою на те, що зображено на малюнку. 
Кожній групі пропонується витягнути 2 картинки і придумати варіанти (якомога більше), що це може бути. В кінці озвучити результати на загал. Підбити загальну кількість варіантів за 2 друдли і яка команда набрала більше – та виграла.
Підведення підсумків змагання
Проведений креатив бій, ще раз підтвердив, що педагоги - це талановиті, креативні та ініціативні особистості! Незалежно від результатів змагання усі групи проявили себе оригінальними, допитливими і готовими до використання та створення інновацій.
Очікування «Зірка мрій»
Мета: отримати зворотний зв'язок, обговорити думки щодо роботи та взаємодії на семінарі.
Кожен учасник підходить до плакату із зірочками, називає свої емоції після заняття, повідомляє, чи справдилися очікування, і якщо справдилися, переклеює свою зірочку на землю. Таким чином, зірка, що впала, здійснює бажання учасника. 
         Шановні колеги! Сподіваюся, знання, отримані сьогодні, стануть в нагоді вам у вашій професійній діяльності. Бажаю вам творчих успіхів у розвитку креативних здібностей учнів!
Додатки Друдлі
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